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Talent? Wat is dat?

Willen + Kunnen + Mogen = MOETEN

Korte Wrap-up en Vragen

Werkvorm

Wrap up

Duurzaam
leren

Introductie

Competentiemanagement vs talentmanagement



Hoeveel talenten kun je van jezelf opnoemen?1
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Even warm draaien…

Wat is jouw definitie van talent?
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Wat zie je?



Het gaat er niet om wat je ziet, het gaat erom hoe je kijkt. 

Situaties beoordeel je vanuit je eigen talenten.

Door welke bril kijk jij?
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Ontwikkelruimte

Schijf zoveel mogelijk memo’s vol met wat jij MAG/MOET doen

binnen jouw rol. Plak deze memo’s binnen het vierkant.

Trek een vertical streep in het vierkant. 

Verplaats de memo’s: Waar ben je vaardig in? Omhoog. Waar

wil je vaardiger in worden? Omlaag.

1

3

4

2

20 minuten

Trek een horizontale lijn

Verplaats de memo’s: Waar wordt je blij van? Rechts, waar wordt je 

minder blij van links.



Mogen/Moeten

Gedrag

Willen
(talenten)

Kunnen
(Competenties)

Leren gaat makkelijker als je 
leert vanuit jouw talenten en als
jouw omgeving dit ook ziet.

POTENTIEEL

SEP EL



Wrap Up + vragen?


